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五邑鄒振猷學校 

2023-2024年度「學校發展津貼」報告 

 

一. 財政報告 

本校本學年共開設 24班，獲撥款＄815,216。現謹將於本年度使用學校發展

津貼的情況報告如下： 

 

編

號 
項目 

預算收入 

($) 

預算支出 

($) 
實際支出($) 附件 

 2023-2024撥款額 815,216.00    

1 聘請 2位教師助理 

$15,000 X 12 X 1.05 
 378,000.00 379,371.78 一 

2 聘請 1位 IT助理 

$16,000 X 12 X 1.05 
 201,600.00 194,880.00 二 

3 自修室服務 

星期一至四(每天 1.75小時): 

$290 X 112日 = $ 32,480 

星期五(每天 2.5小時) :  

$420 X 24 日= $10,080 

 42,560.00 40,140.00 三 

 總額： 815,216.00 622,160.00 614,391.78  

 盈餘/(虧損)：  193,056.00 200,824.22  
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〔附件一〕 

五邑鄒振猷學校 

2023-2024年度學校發展津貼工作報告 

 

1 計畫名稱：聘請 2位教師助理 

 

2 計畫的目標： 

2.1 減輕教師工作量 

 

3 成功準則： 

3.1 70％教師認為教師助理的表現能達到基本要求，有助減輕教師工作量 

3.2 70％教師認為他們因有教師助理的協助，更能專注教學工作、照顧學生需

要、接觸家長或與其他教師進行專業交流 

 

4 計畫的實施： 

4.1 本校運用津貼聘請了 2位教師助理，除了協助教師處理文書工作及非教學

的工作外，還在非上課時段協助照顧學生。 

 

5 計畫的成效： 

5.1 100％教師認為教師助理的表現能達到基本要求，有助減輕教師工作量 

5.2 100%教師認為他們因有教師助理的協助，更能專注教學工作、照顧學生需

要、接觸家長或與其他教師進行專業交流 

5.3 從訪談得知，教師認為教師助理樂於接受任務，而且工作表現令人滿意。 

 

6 改善的建議： 

為使教師更專注於教學工作及照顧學生，建議學校繼續聘請教師助理。
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                                                                〔附件二〕 

                      五邑鄒振猷學校 

2023-2024年度學校發展津貼工作報告 

 

1. 計畫名稱: 聘請 IT助理 

2. 計畫的目標 

2.1. 減輕教師於資訊科技範疇的工作壓力 

2.2. 支援教師的電子教學 

3. 成功準則 

3.1. 70％老師認為教師助理的表現能達到基本要求 

3.2. 70%的教師認為 IT助理能支援他們進行電子教學 

3.3. 負責校園電視台的老師認為 IT助理可支援校園電視台發展 

4. 計畫的實施 

4.1. IT助理為老師提供電子教學支援，使課堂更加暢順，以減輕教師於資訊科技

範疇的工作壓力 

4.2. IT助理協助老師於課堂前準備器材及解決在使用電子器材時遇到的技術問題 

4.3. IT助理支援校園電視台的工作 

5. 計畫的成效 

5.1. 90％老師認為教師助理的表現能達到基本要求 

5.2. 90%的教師認為 IT助理能支援他們進行電子教學 

5.3. 從訪談得知，教師認為 IT 助理能夠幫助他們於課堂前準備器材及解決在使用

電子器材時遇到的技術問題，減輕教師於資訊科技範疇的工作壓力 

5.4. 負責校園電視台的老師認為 IT助理能夠有效支援拍攝工作 

6. 改善的建議： 

6.1. 在課程改革及電子教學的趨勢下，教師使用電子學習軟件及器材的機會較多，

在過程中，需要較多的支援。此外，IT助理除了協助拍攝外，亦可協助不同

科組製作學習短片，減輕老師在製作短片時因技術問題而帶來的壓力，建議

學校繼續聘請 IT助理。 
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〔附件三〕 

                      五邑鄒振猷學校 

2023-2024年度學校發展津貼工作報告 

1. 計畫名稱:自修室服務 

2. 計畫的目標 

2.1. 減輕教師工作壓力 

2.2. 照顧學生的學習需要 

3. 成功準則 

3.1. 80%教師認為外聘自修室導師能減輕他們工作壓力 

3.2. 80%學生認為自修室秩序良好及導師能有效督導他們做功課 

4. 計畫的實施 

4.1. 本校課後開放自修室供學生做功課，並由外聘自修室導師看管學生做功課，減

輕教師工作壓力 

4.2. 由 2023年 9月至 2024年 6月 (學校特別活動日及學校假期除外)，自修室開

放時間為星期一至四下午 3:30至 5:15，星期五下午 2:00-4:30。 

5. 計畫的成效 

5.1. 根據觀察所得，自修室導師盡責，能照顧學生所需，而且學生秩序亦良好。學

生大多能在自修室完成大部分功課。 

5.2. 100%教師認為外聘導師看管自修室，有助紓緩老師的工作，令老師有更多時

間處理與教學相關的事務。 

5.3. 90%學生認為自修室秩序良好及導師能有效督導他們做功課。 

6. 改善的建議： 

6.1. 本校每天下午有大約 25 位學生因放學後沒有人照顧而需留校自修，可見學生

對自修室服務有實際的需求，建議下年度繼續聘請自修室導師。 

 


